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«Il est créé au ministére de la défense, au sein des organismes
payeurs du commissariat de I'armée de terre, un traitement auto-
matisé d'informations nominatives dénommé rémunération des per-
sonnels civils et dont les finalités sont :

— le calcul, le paiement et la liquidation des rémunérations des

officiers généraux 2¢ section ;

— le paiement sans ordonnancement préalable, par les services du

Trésor public, des rémunérations des personnels civils. »

Art. 2. - Le présent arrété sera publié au Journal officiel de la
République frangaise.

Fait a Paris, le 21 janvier 2002.

Pour le ministre et par délégation :
Le sous-chef d'état-major de l'armée de terre,
A. Marx

Arrété du 21 janvier 2002 portant c¢réation d'un traitement
automatisé d'informations nominatives relatif 4 la ges-
tion du personnel civil du commissariat de I'armée de
terre de Strasbourg

NOR : DEFT0201065A

Le ministre de la défense,

Vu la convention du Conseil de I’Europe pour la protection des
personnes i I’égard du traitement automatisé des données 3 caractére
personnel faite 3 Strasbourg le 28 janvier 1981, approuvée par la loi
n° 82-890 du 19 octobre 1982, entrée en vigueur le 1= octobre 1985
et publiée par le décret n° 85-1203 du 15 novembre 1985 ;

Vu la loi n® 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative A I'infor-
matique, aux fichiers et aux libertés, et notamment son article 15 ;

Vu le décret n° 78-774 du 17 juillet 1978 modifié pris pour
I’applicaticn des chapitres I« 2 IV et VII de la loi n° 78-17 du 6 jan-
vier 1978 relative & I'informatique, aux fichiers et aux libertés, et
notamment ses articles 12 et 19;

Vu arrété du 9 juin 1997 modifié portant délégation de signa-
ture ;

Vu la lettre de la Commission nationale de 1'informatique et des
libertés en date du 18 décembre 2001 portant le numéro 778277,

Armréle :

Art. 1~ - 1l est créé au ministire de la défense, A la direction
centrale du commissariat de 'armée de terre, un traitement auto-
matisé d’informations nominatives dénommé « Gestion PC » mis en
ceuvre par le commissariat de 1'armée de terre de Strasbourg et dont
la finalit€ principale est 1'aide 4 la gestion et a 1'administration du
personnel civil.

Art. 2. - Les catégories d'informations enregistrées sont celles
relatives :

— & l'identité (nom, nom marital, prénoms, sexe, date et lieu de
naissance, adresse, numéros de téléphone privé et profes-
sionnel) ;

— 4 la situation familiale (sitvation matrimoniale, nombre
d’enfants & charge);

~ 2 la vie professionnelle (grades ou emplois et affectations suc-
cessifs et actuels, ancienneté dans 1'échelon, indice de traite-
ment, résidence administrative actuelle, numéro marricule, acti-
vités pédagogiques [matieres, durée]) ;

- 4 la formation (dipldmes, certificats et auestations, langues
étrangéres pratiquées, concours et examens professionnels, for-
mation professionnelle [nature et date des cours, stages ou
autres actions de formation], formation demandée, réalisée au
sein de |'organisme ou hors institution).

Les informations nominatives ainsi enregistrées sont conservées

Jusqu’a la sortie des cadres de I’agent ou & la rupture du lien de
I'agent avec la personne morale gestionnaire.

Art. 3. - Les destinataires des informations enregistrées sont, en
fonction de leurs attributions respectives et du besoin d’en
connaitre :

- les agents responsables de la gestion du personnel ;

— les membres du groupe paritaire de formation du commissariat
de I'armée de terre ;

— les supérieurs hiérarchiques des intéressés ;
-~ les membres des corps d’inspection.

Art. 4. - Le droit d’opposition prévu i 'article 26 de la loi du
6 janvier 1978 susvisée ne peut pas étre invoqué dans ke cadre de ce
traiternent.

Art. 5. - Le droit d’accés et de rectification prévu aux articles 34
et suivants de la loi du & janvier 1978 susvisée s'exerce auprds du
commissariat de I'armée de terre de Strasbourg, 15, rue de Phals-
bourg, 67000 Strasbourg.

Art. 6. - Le directeur central du commissariat de I'armée de
terre est chargé de I'exécution du présent arréié, qui sera publi€ au
Journal officiel de la République frangaise.

Fait 2 Pads, le 21 janvier 2002.

Pour le ministre et par délégation :
Le sous-chef d’état-major de 'armée de terre,
A. Marx

MINISTERE DE L’EQUIPEMENT, DES TRANSPORTS ET DU LOGEMENT

Décret n° 2002-120 du 30 janvier 2002 relatif aux carac-
téristiques du logement décent pris pour l'applica-
tion de l'article 187 de la loi n° 2000-1208 du
13 décembre 2000 relative a la solidarité et au
renouvellement urbains

NOR : EQUUO200163D

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de 1’équipement, des transports et
du logement,

Vu le code civil ;

Vu le code de la construction et de 1'habitation, notamment
ses articles R. 111-1 et R. 111-2;

Vu la loi n° 67-561 du 12 juillet 1967 relative A 1'améliora-
tion de I’habitar ;

Yu la loi n° 89-462 du 6 juillet 1989 tendant & améliorer les
rapports locatifs et portant modification de la loi n° 86-1290 du
23 décembre 1986, notamment ses articles 2 et 6 dans leur
rédaction issuc de l'article 187 de la loi n° 2000-1208 du
13 décembre 2000 relative 2 la solidarité et au renouvellement
urbains ;

Vu le décret n° 68-976 du 9 novembre 1968 fixant les condi-
tions d'application de la loi n° 67-561 du 12 juillet 1967 relative
4 ’améhioration de I"habitat ;

Vu l'avis du Conseil national de I'habitat en date du
10 ma 2001 ;

Vu les avis du conseil régional de la Guadeloupe en date du
31 aoiit 2001, du conseil général de la Guadeloupe en date du
13 septembre 2001 et du conseil général de la Réunion en date
du 3 cctobre 2001 ;

Vu les lettres de saisine pour avis du conseil régional de
Guyane, du conseil régional de Martinique et du conseil
régional de la Réunion en date respectivement des 9 aoiit,
10 aofit et 10 aodt 2001 ;

Vu les lettres de saisine pour avis du conseil général de
Guyane et du conseil général de Martinique en date respective-
ment des 9 aofit et 10 aoiit 2001 ;

Le Conseil d'Etat (section des travaux publics) entendu,

Décrete :

Art. 1. ~ Un logement décent est un logement qui répond
aux caractéristiques définies par le présent décret.

Art. 2, - Le logement doit satisfaire aux conditions sui-
vantes, au regard de la sécurité physique et de la santé des loca-
taires :

1. 11 assure le clos et le couvert. Le gros ceuvre du logement
et de ses acces est en bon état d’entretien et de solidité et pro-
ttge les locaux contre les eaux de ruissellement et les remontées
d’eau. Les menuiseries extérieures et la couverture avec ses rac-
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cords et accessoires assurent la protection contre les infiltrations
d’eau dans I’habitation. Pour les logements situés dans les
départements d’outre-mer, il peut &re tenu compte, pour
I'appréciation des conditions relatives & la protection contre les
infiltrations d’eau, des conditions climatiques spécifiques a ces
départements ;

2. Les dispositifs de retenue des personnes, dans le logement
¢t ses acces, tels que garde-corps des fenétres, escaliers, loggias
et balcons, sont dans un état conforme A leur usage ;

3. La nature et I'état de conservation et d’entretien des maté-
riaux de construction, des canalisations et des revétements du
logement ne présentent pas de risques manifestes pour la santé
et la sécurité physique des locataires ;

4. Les réseaux et branchements d’électricité et de gaz et les
équipements de chauffage et de production d'eau chaude sont
cenformes aux normes de sécurité définies par les lois et régle-
ments et sont en bon état d'usage et de fonctionnement ;

5. Les dispositifs d’ouverture et de ventilation des logements
permettent un renouvellement de I'air adapté aux besoins d’une
occupation normale du logement et au fonctionnement des équi-
pements ;

6. Les pidces principales, au sens du troisitme alinéa de
'article R. 111-1 du code de la construction et de 'habitation,
bénéficient d’un éclairement naturel suffisant et d’un ouvrant
donnant & I’air libre ou sur un volume vitré donnant A I'air
libre.

Art. 3. - Le logement comporte les éléments d'équipement
et de confort suivants :

1. Une installation permettant un chauffage normal, munie
des dispositifs d'alimentation en énergie et d'évacuation des
produits de combustion et adaptée aux caraciéristiques du loge-
ment. Pour les logements situés dans les départements
d’outre-mer, il peut ne pas étre fait application de ces disposi-
tions lorsque les conditions climatiques le justifient ;

2. Une installation d’alimentation en eau potable assurant
U'intérieur du logement la distribution avec une pression et un
débit suffisants pour l'utilisation normale de ses locataires ;

3. Des installations d'évacuation des eaux ménagdres et des
eaux-vannes empéchant le refoulement des odeurs et des
effluents et munies de siphon

4. Une cuisine ou un coin cuisine aménagé de manidre a
recevoir un appareil de cuisson et comprenant un évier raccordé
& une installation d’alimentation en eau chaude et froide et 2
une installation d'évacuation des eaux usées

5. Une installation sanitaire intéreure au logement compre-
nant un w.-c., séparé de la cuisine et de la pidce ol sont pris les
repas, et un équipement pour la toilette corporelle, comportant
une baignoire ou une douche, aménagé de manidre i garantir
Uintimité personnelle, alimenté en ¢au chaude et froide et muni
d’une évacuation des eaux usées. L’installation sanitaire d’un
logement d’une seule pi2ce peut &tre limitée 3 un w.-c. extérieur
au logement 2 condition que ce w.-c. soit situé dans le méme
batiment et facilement accessible ;

6. Un réseau électrique permettant 1'éclairage suffisant de
toutes les pieces et des accés ainsi que le fonctionnement des
appareils ménagers courants indispensables A la vie quotidienne.,

Dans les logements situés dans les départements d’outre-mer,
les dispositions relatives 4 I’alimentation en eau chavde prévues
aux 4 et 5 ci-dessus ne sont pas applicables.

Art. 4. - Le logement dispose au moins d’une pigce princi-
pale ayant soit une surface habitable au moins égale 4 9 médtres
carrés et une hauteur sous plafond au moins égale a 2,20 métres,
soit un volume habitable au moins égal 3 20 métres cubes.

La surface habitable et le volume habitable sont déterminés
conformément aux dispositions des dewxizme et troisitme ali-
néas de I'atticle R.111-2 du code de la construction et de
I"habitation.

Art. 5. - Le logement qui fait I’objet d'un arrété d’insalu-
brité ou de péril ne peut étre considéré comme un logement
décent.

Art. 6. - Les travaux d’amélioration prévus 2 I'article 1= de
la loi du 12 juillet 1967 susvisée sont ceux qui ont pour but
exclusif de mettre les locaux en conformité avec tout ou partie
des dispositions des articles 17 4 4 du présent décret, sans
aboutir & dépasser les caractéristiques qui y sont définies.

Les articles 17, 5 & 14 et 17 du décret du 9 novembre 1968
susvisé sont abrogés.

Art. 7. = La garde des sceaux, ministre de la justice, le
ministre de 1'intérieur, le ministre de 1'équipement, des trans-
ports et du logement, le secrétaire d’Etat & I'outre-mer et la
secrétaire d’Etat au logement sont chargés, chacun en ce qui le
concermne, de Pexécution du présent décret, qui sera publié au
Journal afficiel de 1a République frangaise.

Fait & Paris, le 30 janvier 2002.

LioNEL JOSPIN
Par le Premier ministre :

Le ministre de I'équipement,
des transports et du logement,
JEAN-CLAUDE GAYSSOT

La garde des sceaux, ministre de la justice,
MARYLISE LEBRANCHU
Le ministre de Uintérieur,
DANIEL. VAILLANT

Le secrétaire d’Etat a outre-mer,
CHRISTIAN PAuL

La secrétaire d’Etat au logement,
MARIE-NOELLE LIENEMANN

Arrété du 18 décembre 2001 relatif & I'indemnisation, sous
forme de vacations, des membres des commissions
départementales de conciliation

NOR: EQUPO101574A

Le ministre de 1'économte, des finances et de l'industrie et le
ministre de 1'équipement, des transports et du logement,

Vu le code de l'urbanisme, rotamment son article L. 121-6;

Vu la loi n° 86-1290 du 23 décembre 1986 tendant a favoriser
I"investissement locatif, I'accession 3 la propriété de logements
sociaux et de développement de I'offre foncidre, notamment ses
articles 21, 24, 30, 31 et 43 ;

Vu la loi n° 89-462 du 6 juillet 1989 modifiée tendant 3 améliorer
les rapports locatifs, notamment son article 20

Vu le décret n° 90437 du 28 mai 1990 modifié fixant les condi-
tions et les modalités de réglement des frais occasionnés par les
déplacements des personnels civils et autres personnes qui colla-
borent aux conseils, comités, commissions el autres organismes
consultatifs qui apportent leur concours 4 1'Erat ;

Vu le décret n° 2001-653 du 19 juillet 2001 pris pour I'applica-
tion de 1'article 20 de 1a loi n° 89462 du 6 juillet 1989 modifiée et
relatif aux commissions départementales de conciliation,

Arrétent :
Art. 1*. - Dans la limite des crédits ouverts 2 cet effet, il peut
éire alloué, pour les heures passées en séance, sous forme de vaca-
tions, des indemnités aux membres des commissions départe-

mentales de conciliation désignés dans les conditions prévues aux
articles 17, 2 et 3 du décret du 19 juillet 2001 susvisé.

Art. 2. — Le taux horaire de la vacation prévue i I'article 1+ est
fixé 2 8§ €.

Art. 3. - Les indemnités horaires versées en application du
présent arrété sont exclusives de toute autre rémunération de
quelque nature que ce soit versée A ce litre, en dehors du rem-
boursement des frais de déplacement qui sont réglés dans les condi-
tions prévues par le décret du 28 mai 1990 susvisé.

Art. 4. - L’arété du 27 novembre 2000 fixant I'indemnisation,
sous forme de vacations, des membres des commissions départe-
mentales de conciliation est abrogé.

Art. 5. - Les dispositions du présent arrété sont applicables 2
compter du 17 janvier 2002.

Art. 6. - Le directeur du personnel et des services du ministére
de I'équipement, des transports et du logement et la directrice du
budget au ministere de 1’économie, des finances et de I'industrie
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du
présent arrélé, qui sera publié au Journal officiel de 12 République
frangaise.

Fait a Paris, le 18 décembre 2001.

Le ministre de 'éguipement,
des transports et du logement,
Pour le ministre ¢t par délégation :
Par empéchement du directeur du personnel
ct des services :
Le directeur adjoim,
P. BERG



